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Ordinanza concernente la classificazione delle funzioni dei 
dipendenti del Comune di Capriasca 

 
 

 

 

Il Municipio di Capriasca, 

 

richiamati gli articoli 135 cpv. 2 e 192 LOC, 44 RALOC, 41 ROC e 1 cpv. 3 ROD e ogni altra 

norma o disposizione in concreto applicabili,  

 

 

d e c r e t a 
 

 

Art. 1 Campo di applicazione 
1La presente Ordinanza disciplina l’elenco delle funzioni dell’organico dei dipendenti comunali, 

i relativi requisiti e la loro classificazione entro le classi previste dalla scala stipendi all’art. 44 

del Regolamento Organico dei dipendenti del Comune di Capriasca.  
2Le denominazioni professionali utilizzate nella presente Ordinanza si intendono al maschile e 

al femminile. 

 

 

Art. 2 Elenco e classificazione delle funzioni 
1I requisiti previsti nella presente Ordinanza non vengono considerati per la prima attribuzione 

di funzione dei dipendenti alle dipendenze del Comune di Capriasca al momento dell’entrata 

in vigore del nuovo ROD. 

 

 

Funzione Classe Requisiti 

Amministrazione 

Segretario comunale 10 
Diploma cantonale per l’esercizio della professione.  
Formazione ed esperienza professionale adeguate. 

Vice Segretario comunale 9 
Diploma cantonale per l’esercizio della professione. 
Formazione ed esperienza professionale adeguate. 

Capi servizio 6 

Attestato federale di capacità. 
Diploma cantonale di funzionario amministrativo degli Enti 
locali. 
Esperienza professionale adeguata. 

Informatico 6 5 
Titolo accademico. 
Esperienza professionale 
adeguata. 

Attestato federale di capacità. 
Esperienza professionale 
adeguata. 

Impiegato di concetto 5 

Attestato federale di capacità. 
Diploma cantonale di funzionario amministrativo degli Enti 
locali. 
Esperienza professionale adeguata. 

Impiegato 4 Attestato federale di capacità. 

Responsabile addette alle pulizie 3 Idoneità alla funzione. 

Messaggero 2 Idoneità alla funzione. 

Addette alle pulizie 1 Idoneità alla funzione. 
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Funzione Classe Requisiti 

Ufficio tecnico, Azienda Acqua Potabile e servizi esterni 

Capo dell'Ufficio tecnico 9 
Titolo accademico. 
Diploma cantonale di tecnico comunale. 
Esperienza professionale adeguata. 

Responsabile Azienda Acqua Potabile 9 
Titolo accademico. 
Diploma cantonale di tecnico comunale. 
Esperienza professionale adeguata. 

Vice Capo dell’Ufficio tecnico 8 
Titolo accademico. 
Diploma cantonale di tecnico comunale. 
Esperienza professionale adeguata. 

Tecnico qualificato 7 
Diploma cantonale di tecnico comunale. 
Formazione e esperienza professionale adeguate. 

Impiegato di concetto 5 
Attestato federale di capacità. 
Diploma cantonale di funzionario amministrativo Enti locali. 
Esperienza professionale adeguata. 

Impiegato 4 Attestato federale di capacità. 

Responsabile squadre esterne 5 
Attestato federale di capacità nelle professioni legate al 
settore dell’edilizia, del genio, dell’artigianato o nel primario. 
Esperienza professionale adeguata di almeno 5 anni. 

Capo squadra 4 
Attestato federale di capacità nelle professioni legate al 
settore dell’edilizia, del genio, dell’artigianato o nel primario. 
Esperienza professionale adeguata di almeno 5 anni. 

Operaio qualificato 3 
Attestato federale di capacità nelle professioni legate al 
settore dell’edilizia, del genio, dell’artigianato o nel primario. 

Responsabile parco veicoli 3 Attestato federale di capacità. 

Operaio generico 2 Idoneità alla funzione. 

 

Funzione Classe Requisiti 

ISC 

Direttore 9 

Titolo accademico adeguato alla funzione, oppure 
abilitazione all’insegnamento SI o SE. 
Di regola deve possedere 4 anni di esperienza 
d’insegnamento nella scuola dell’obbligo. 

Vice Direttore 8 
Titolo accademico adeguato alla funzione, oppure 
abilitazione all’insegnamento SI o SE. 
Esperienza nell’insegnamento. 

Segretario di Direzione 5 4 

Attestato federale di capacità. 
Diploma cantonale di 
funzionario amministrativo 
degli Enti locali. 
Esperienza professionale 
adeguata. 

Attestato federale di capacità. 
 

Capo cuoco 5 4 

Attestato federale di 
capacità. 
Attestato professionale 
federale di Capo cuoco o 
titolo equivalente. 
Esperienza professionale 
adeguata. 

Attestato federale di 
capacità. 
 

Cuoco 3 Attestato federale di capacità. 

Custode 3 Attestato federale di capacità. 

Addetto al trasporto 3 Attestato federale di capacità. 

Addetto di cucina 2 Certificato federale di formazione pratica. 

Accompagnatori e pattugliatori 1 Idoneità alla funzione. 
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Funzione Classe Requisiti 

Polizia Torre di Redde 

Comandante 
aiutante capo o aiutante 

10 9 
Quelli stabiliti dal Regolamento concernente 
l’uniformazione dei gradi e delle condizioni di stipendio  
dei corpi di polizia cantonale e comunali. 

Vice comandante 
Sgmt capo o Sgmt 

8 7 
Quelli stabiliti dal Regolamento concernente 
l’uniformazione dei gradi e delle condizioni di stipendio dei 
corpi di polizia cantonale e comunali. 

Sergente capo 7 
Quelli stabiliti dal Regolamento concernente 
l’uniformazione dei gradi e delle condizioni di stipendio dei 
corpi di polizia cantonale e comunali. 

Sergente 6 
Quelli stabiliti dal Regolamento concernente 
l’uniformazione dei gradi e delle condizioni di stipendio dei 
corpi di polizia cantonale e comunali. 

Caporale 5 
Quelli stabiliti dal Regolamento concernente 
l’uniformazione dei gradi e delle condizioni di stipendio dei 
corpi di polizia cantonale e comunali. 

Appuntato 5 
Quelli stabiliti dal Regolamento concernente 
l’uniformazione dei gradi e delle condizioni di stipendio dei 
corpi di polizia cantonale e comunali. 

Agente 4 
Quelli stabiliti dal Regolamento concernente 
l’uniformazione dei gradi e delle condizioni di stipendio dei 
corpi di polizia cantonale e comunali. 

Aspirante/agente in formazione 
salario 
annuo 

Quelli stabiliti dal Regolamento concernente 
l’uniformazione dei gradi e delle condizioni di stipendio dei 
corpi di polizia cantonale e comunali. 

Assistente II 3 
Scuola assistenti di Polizia. 
Attestato federale di capacità. 

Ausiliario 3 Attestato federale di capacità. 

 

Funzione Classe Requisiti 

Casa Capriasca 

Responsabile 6 
Diploma di infermiere SSS. 
Esperienza professionale adeguata. 

Sostituto responsabile 5 Diploma di infermiere SSS. 

Assistente di cura 4 Diploma cantonale di assistente di cura. 

Cuoco 3 Attestato federale di capacità. 

Custode 3 Attestato federale di capacità. 

Addetto di cucina 2 Certificato federale di formazione pratica. 

 

Funzione Classe Requisiti 

Servizi sociali 

Operatore sociale 6 
Titolo accademico. 
Esperienza professionale adeguata. 

Sportellista LAPS / Agenzia AVS 5 
Attestato federale di capacità. 
Diploma cantonale di consulente in sicurezza sociale. 
Esperienza professionale adeguata. 

Segretario ARP 5 
Attestato federale di capacità. 
Esperienza professionale adeguata. 

Impiegato  4 Attestato federale di capacità. 
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Funzione Classe Requisiti 

Arena Sportiva 

Responsabile  9 
Titolo accademico. 
Esperienza professionale adeguata. 

Coordinatore sportivo 5 4 
Titolo superiore in ambito 
turistico e/o sportivo. 

Attestato federale di 
capacità. 

Coordinatore turismo e territorio 5 4 
Titolo superiore in ambito 
turistico e/o sportivo. 

Attestato federale di 
capacità. 

Impiegato 4 Attestato federale di capacità. 

Capo squadra logistica 4 
Attestato federale di capacità nelle professioni legate al 
settore dell’edilizia, del genio, dell’artigianato o nel primario. 
Esperienza professionale adeguata di almeno 5 anni. 

Addetto alla logistica 3 
Attestato federale di capacità nelle professioni legate al 
settore dell’edilizia, del genio, dell’artigianato o nel primario. 

Operaio generico 2 Idoneità alla funzione. 

Cassiere 1 Idoneità alla funzione. 

Bagnino responsabile 1 Brevetto bagnino Pro Pool incl. Modulo BLS-AED valido. 

Bagnini 1 Brevetto bagnino Plus Pool incl. Modulo BLS-AED valido. 

Avventizi 1 Idoneità alla funzione. 

 

 

Art. 8 Entrata in vigore 

La presente Ordinanza entra in vigore il 1° gennaio 2021 e contestualmente all’entrata in 

vigore del nuovo ROD. 

 

 

Per il Municipio 

 

Andrea Pellegrinelli, Sindaco   Davide Conca, Segretario 

 
 
 
 
 

Approvata con risoluzione municipale no.XXX del xx xxxxxx 20xx. 

 

La presente Ordinanza viene pubblicata agli albi comunali, a norma degli artt. 192 LOC e 44 

RALOC, dal xx xxxx al xx xxxxx xx.  


